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WO ARBEIT
HOHE
ANERKENNUNG
FINDET

ie Werkhaus GmbH, eine Einrichtung der Stiftung
D Lebenshilfe Bielefeld, betreibt seit 1995 die aner-

kannte Werkstatt fir Menschen mit Behinderung
(kurz WfbM). Wir bieten Arbeitsplatze fir Menschen mit
geistigen, korperlichen und psychischen Beeintrachtigun-
gen an zwei Standorten im Stadtgebiet Bielefeld.

Als Einrichtung der beruflichen Rehabilitation haben wir
den Auftrag, Menschen mit unterschiedlichsten Beein-
trachtigungen in ihrer individuellen Leistungsfahigkeit und
Personlichkeit durch geeignete MaBBnahmen zu férdern.

Unter fachspezifischer Begleitung durch ein multipro-
fessionelles Mitarbeiterteam bieten wir Werkstatt- oder
AuBenarbeitsplatze, die auf die individuellen Bedurfnisse
und Fahigkeiten abgestimmt sind.

Es handelt sich um ein arbeitnehmerdhnliches Rechtsver-
haltnis mit einer Entlohnung gemal Werkstattenverord-
nung. Diese setzt sich aus einem Grundlohn und einem
leistungsbezogenen Steigerungsbetrag zusammen.

Das Ziel der Werkhaus GmbH ist die berufliche Rehabili-
tation sowie die Inklusion von Menschen mit Behinderun-
gen in das Arbeitsleben mit der Mdéglichkeit, sich fur den
Wechsel auf den allgemeinen Arbeitsmarkt zu qualifizie-
ren. Dabei arbeiten wir eng mit unseren Integrationsunter-
nehmen zusammen.
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UNSERE ARBEITSBEREICHE

[ HOLZ- UND KUNSTSTOFFBEARBEITUNG

In unserer modernen Tischlerei in der Betriebsstatte Bie-
lefeld-Oldentrup fertigen wir flexibel, zuverlassig und in
zertifizierter Qualitat gemaB den Anforderungen unserer
Kunden. Von der kleinen Présentkiste bis zu den vielfal-
tigsten Bauelementen aus Holz und Kunststoff ist alles
moglich.

Als beispielhafte Leistungen sind hier zu nennen:

® Fertigung von Bauelementen aus Holz und Kunststoff

B Fertigung von Industriepaletten

B Bearbeitung und Konfektionierung von Kunststoff-
leisten

B Fertigung von Prasent- und Werbeartikeln

[ METALLVERARBEITUNG

In unserer mechanischen Fertigung in der Betriebsstatte
Bielefeld-Brackwede arbeiten wir seit vielen Jahren als
zuverlassiger Partner der Industrie. An modernsten
Maschinen fertigen unsere Mitarbeiter unter fachkundi-
ger Anleitung gemaB3 den Anforderungen unserer Kun-
den. Qualitats- und termingerecht werden hier alle kon-
ventionellen Metallarbeiten ausgefihrt.

Als beispielhafte Leistungen sind hier zu nennen:

B CNC - Fras- und Drehbearbeitung
Sage- und Stanzarbeiten in Halb-

und Vollautomaten

Gelenkkopf- und Schalthebelmontage
Ruckschlagventile montieren

gelaserte Platinen mechanisch bearbeiten
Bohren, Gewindeschneiden, SchweiBen,
Schleifen, Kalibrieren etc.

[ KONFEKTIONIERUNG UND MONTAGE

Der Bereich Konfektionierung und Montage ist ein zen-
traler Bestandteil der Arbeit der Werkhaus GmbH. Auf-
geteilt in Uberschaubare, einfache Arbeitsschritte wer-
den hier komplexe Auftrage in hoher Qualitat kontinu-
ierlich abgewickelt.

Flexibel und zuverldssig werden vielfaltigste Arbeiten wie
Abfullen, Abwiegen, Abzahlen, Sortieren, Montieren,
Umpacken, Verpacken und Versenden entsprechend der
Kundenwinsche durchgefihrt.

Bei Bedarf werden die benotigten Komponenten zuge-
kauft, verpackt und dem Kunden verkaufsbereit in des-
sen Lager bereitgestellt.

Als beispielhafte Leistungen sind hier zu nennen:

® Montage von elektrischen Baugruppen

® Montage, Verpackung und Konfektionierung
verschiedenster Ersatz- und Zubehorteile

® \orbereitung von Werbetaschen fur den Druck

® Konfektionierung von Handelsware

[ DIENSTLEISTUNGEN
Flexibiliat und Kundenzufriedenheit stehen auch hier fur
unsere Mitarbeiter im Vordergrund in den Bereichen:

Postversand
Verteilerkliche
Waschepflege
Backbistro
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WIR NEHMEN UNS
VIEL RAUM FUR DIE
QUALIFIZIERUNG
UNSERER MITARBEITER

[ BERUFLICHE BILDUNG

Um dem gesetzlichen Auftrag gerecht zu werden, Men-
schen mit Behinderungen zu foérdern und in das Arbeits-
leben einzugliedern, ist der Bereich »Berufliche Bildung«
fest im Konzept der Werkhaus GmbH verankert. In der
Betriebsstatte Oldentrup angesiedelt, zeichnet er sich
durch seine kleinen Arbeitsgruppen, seine enge und
direkte Zusammenarbeit mit einem professionellen Mit-
arbeiterteam und seine besondere Atmosphdre aus. Die
Kostentrager der MaBnahme zur beruflichen Qualifizie-
rung sind unter anderem die Agentur flr Arbeit (Reha-Ab-
teilung) und der Rentenversicherungstrager.

Die MaBnahme zur »Beruflichen Bildung« besteht aus
einem Eingangsverfahren (3 Monate) und einem Berufs-
bildungsbereich (bis zu 2 Jahre). Sie richten sich an Perso-
nen, die wegen Art oder Schwere der Behinderung nicht,
noch nicht oder noch nicht wieder auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt tatig sein kénnen.

Unsere Bildungsschwerpunkte liegen momentan
in den Bereichen:

Metallverarbeitung
Holzverarbeitung
Montage und Verpackung
Hauswirtschaft (i.V.)

[ BERUFSSPEZIFISCHE QUALIFIZIERUNG

Neben der Arbeit bieten wir den Beschaftigten die Mog-
lichkeit, an berufsbegleitenden FortbildungsmaBnahmen
teilzunehmen. Durch die so erworbenen berufsspezi-
fischen Qualifikationen werden und bleiben sie den sich
standig andernden beruflichen Anforderungen gerecht.

DIE FAKTEN

1ee

450

Mitarbeiter
ATZIA
2

Betriebsstatten
flr Metall- und Holzverarbeitung,
Konfektionierung, Montage und
Dienstleistung

[ MEHR ALS 20 JAHRE ERFAHRUNG UND VERTRAUEN
Die Betriebsstatte im Stadtbezirk Brackwede bietet Gber 300
Menschen Arbeitsmoglichkeiten in den Tatigkeitsfeldern:

® Metallverarbeitung ® Postversand

B |ndustriemontage m Verteilerkliche

® Konfektionierung und ®m Wiaschepflege
Verpackung B Backbistro

Die Betriebsstatte Oldentrup liegt im Industriegebiet »Lud-
wig-Erhard-Allee« und bietet 120 Menschen mit Behinde-
rungen einen Arbeitsplatz in den Bereichen:

B Holz- und Kunststoffverarbeitung
® |ndustriemontage
® Konfektionierung und Verpackung

Zusatzlich befindet sich in der Betriebsstatte Oldentrup
der Bereich »Berufliche Bildungx.



10

ARBEIT
INKLUSION ERFOLGREICH GESTALTEN

VON
MENSCHEN
FUR
MENSCHEN

[ Fur die individuelle Unterstitzung und Beschaftigung
von Menschen mit einem hoheren oder auch intensi-
veren Betreuungs- und Pflegebedarf befinden sich in bei-
den Betriebsstatten mehrere daflr eingerichtete Arbeits-
gruppen. Die besonderen Merkmale sind:

kleinere Gruppen mit hoherem Personalschlissel
beruhigte Bereiche mit Rickzugsmaoglichkeiten
individuelle Arbeits- und Férdermdglichkeiten
fachspezifische Begleitung

bedurfnisorientierte Pflegeausstattung

® Wir bieten allen Beschaftigten die Mdoglichkeit, an
arbeitsbegleitenden MaBnahmen teilzunehmen (bis zu zwei
Stunden pro Woche). Diese dienen der Verbesserung bzw.
dem Erhalt bereits vorhandener Fahigkeiten, dem Erwerb
neuer Kenntnisse sowie der weiteren Qualifizierung.

Aktuell zéhlen zu diesen Angeboten unter anderem:

® Malkurse
B Bewegungsgruppen
B Betriebsfeuerwehr

B Computerkurse
B |ese-Schreib-Rechen-Kurse
B Video AG

® Auch die Durchfihrung von Physio- und Sprachthera-
pie sind per Verordnung des behandelnden Arztes wahrend
der Arbeitszeit in unseren Betriebsstatten maglich.

Nach Feierabend besteht die Mdéglichkeit, weitere Ange-
bote zur Freizeitgestaltung wahrzunehmen. Dazu gehoren:

B Sport- und Bewegungsangebote der Behinderten-
sportgemeinschaft

® Tanzen, Kegeln oder Schwimmen

®  Angebote des Familienunterstiitzenden Dienstes (FUD)




%( Werkhaus

GmbH

Bielefelder Werkstatten

fur behinderte Menschen

Am Mollerstift 22 - 33647 Bielefeld

Tel. 0521 44708-0 - Fax 0521 44708-32
E-Mail: info@werkhaus-bielefeld.de
www.werkhaus-bielefeld.de

Ein Unternehmen der

Stiftung (¢) Lebenshilfe Bielefeld




